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アイーシャ・ムサラム・アル マルズーキ  

Ms. Aisha A. Musallam Al Marzooqi 

Manager, Group Performance Department,                      

Strategy & Performance unit  

Abu Dhabi National Oil Co. (ADNOC) 

 

参加プログラム:CPJ-4-18: 

女性のためのマネジメントとリーダーシップ 

（開催期間:平成 30 年 11 月 14 日～21 日） 
 
 
 

人生における最大の贈り物は「友情」と言われ

ています。それゆえ、この 1 年にわたり、日本

との間に強い絆と友情を築けたことに感謝して

います。この友情は、連携、協働、石油・ガス

コミュニティに好影響をもたらす機会の種をま

きました。とりわけ、JCCP プログラムは、極

めて優れた一例で、誇るべきものです。 

 

 

 

 

 

 

茶道体験 “古都“ （京都） 

サウジアラビア、アラブ首⾧国連邦およびオマ

ーンの仲間を代表して、日本政府、JCCP の

CEO（中井氏）、JCCP の幹部各位、有井氏、

北原ますみ氏、中山律子氏をはじめとする調整

チームの皆様に対し、このプログラムを成功さ

せるにあたり限りないご支援、ご協力をいただ

き、このような優れたプログラムに参加し学ぶ

またとない機会を与えてくださったことに心か

ら感謝するとともに厚くお礼申し上げます。こ

の最高のリーダーシッププログラムを計画、調

整するにあたり多大なご尽力を賜りましたが、

私たちはそこから、預言者ムハンマド（彼の上

に平安あれ）の言葉を連想しました。(アラビ

ア語で記載) 
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「アッラーは完璧な方法で自己の使命を果たそ

うとする者を喜ぶ」 

 

 

日本でこのコースに参加したことは、間違いな

く、私たちのキャリアにおけるハイライトにな

りました。私たちは、トップ企業を訪問し、成

功するための要素を学ぶまたとない機会を得る

ことができました。また、私たちを奮起させる、

業界の第一線のロールモデルの方々から話を聞

く機会にも恵まれました。その中でも、レジリ

エンス、勤勉さ、創造性そして決断力について

示してくれた日本の女性ロールモデルから、新

しい高みを目指す意欲をもらいました。このブ

レンディッド・ラーニングの手法を組み込むこ

とにより、このコースは新しい概念、考え方そ

して技術に対して私たちの心を開かせてくれま

した。 

 

 
トヨタ自動車株式会社 訪問 （愛知）    

 

 

 

その結果私たちは、母国の組織にその一つひと

つを応用し、変化を促す役割を果たすことがで

きるようになりました。今、私たちは、プログ

ラムを終えようとしていますが、マーガレッ

ト・ミードの「知識があり覚悟を決めたからと

いって小人数では世界を変えられないなどと思

ってはいけない。実際に世界を変えてきたのは

そんな人たちなのだ。」という言葉に確信を抱

くに至りました。 

重ねまして、このプログラムの成功にご尽力い

ただいた皆様にお礼申し上げます。 

ブラボーそしてありがとうございました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

オムロン株式会社訪問 （京都） 

  


